
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

П Р И К А З

_______________________________  № _______________

25 августа 2014 года г. Ставрополь 851-пр

О проведении краевого конкурса мастеров производственного обучения и 
преподавателей специальных дисциплин профессиональных образовательных 
организаций «Мастер года Ставропольского края - 2014»

В целях совершенствования педагогического мастерства мастеров про­
изводственного обучения и преподавателей специальных дисциплин, повыше­
ния престижа рабочих профессий и специальностей, продвижения передового 
педагогического опыта

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести в сентябре-октябре 2014 года краевой конкурс мастеров 
производственного обучения и преподавателей специальных дисциплин про­
фессиональных образовательных организаций «Мастер года Ставропольского 
края - 2014» (далее - конкурс), на базе государственного автономного образо­
вательного учреждения высшего профессионального образования «Невинно- 
мысский государственный гуманитарно-технический институт».

2. Утвердить Положение о конкурсе (Приложение 1).
3. Утвердить состав жюри конкурса (Приложение 2).
4. Отделу профессионального образования (О.А.Малик) совместно с 

государственным автономным образовательным учреждением высшего про­
фессионального образования «Невинномысский государственный гуманитар- 
но-технический институт» (далее - НГГТИ) (С.В.Фролко) обеспечить органи­
зацию и проведение конкурса в соответствии с утверждённым Положением о 
конкурсе.

5. Ректору НГГТИ С.В.Фролко:
5.1. Заключить дополнительное соглашение к соглашению № 9/иц 

от 10 января 2014 года, о предоставлении из бюджета Ставропольского края 
государственным автономным образовательным учреждением высшего про­
фессионального образования «Невинномысский государственный гуманитар­
но-технический институт» субсидий на иные цели, по направлению расходов 
на проведение краевых конкурсов профессионального мастерства педагогиче­



ских работников, тематических научно-практических семинаров и конферен­
ций, краевой конкурс педагогического мастерства мастеров производственно­
го обучения «Мастер года Ставропольского края -  2014».

5.2. Согласовать с министерством образования и молодежной политики 
Ставропольского края смету расходов на организацию и проведение краевого 
конкурса педагогического мастерства мастеров производственного обучения 
«Мастер года Ставропольского края -  2014».

6. Отделу бухгалтерского учета и контроля (Е.А.Белик) перечислить на 
лицевой счет НГГТИ денежные средства в сумме 50000,00 рублей согласно 
заключенному дополнительному соглашению к соглашению №9/иц.

7. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на замести­
теля министра Зубенко Г.С.

Министр В.В.Лямин



Приложение 1
к приказу министерства 
образования и молодежной 
политики Ставропольского края 
от JlS- о  Я. dto /У  № iftSY-

Положение
о краевом конкурсе мастеров производственного обучения и преподавателей 
специальных дисциплин профессиональных образовательных организаций 

«Мастер года Ставропольского края -  2014»

1. Общие положения
1.1. Краевой конкурс мастеров производственного обучения и препода­

вателей специальных дисциплин профессиональных образовательных орга­
низаций «Мастер года Ставропольского края -  2014» (далее - конкурс) прово­
дится министерством образования и молодежной политики Ставропольского 
края (далее - министерство).

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным 
законом от 29.12.2012 № 273-ФЭ «Об образовании в Российской Федерации», 
Типовыми положениями о профессиональных образовательных организаци­
ях, Федеральными государственными образовательными стандартами средне­
го профессионального образования и определяет порядок проведения кон­
курса.

1.3. Конкурс направлен на совершенствование и развитие творческой 
деятельности мастеров производственного обучения и преподавателей специ­
альных дисциплин, развитие инновационного мышления в целях повышения 
качества обучения и воспитания обучающихся.

1.4. Конкурс представляет собой соревнование между участниками, ко­
торые должны продемонстрировать теоретическую и практическую подго­
товку, профессиональные умения и навыки, проявить творчество и высокую 
культуру труда, владение профессионально-педагогической лексикой, умение 
на практике применять современные технологии обучения. Завершается кон­
курс определением победителя.

2. Цель и задачи конкурса
2.1. Цель конкурса - совершенствовать педагогическое мастерство мас­

теров производственного обучения и преподавателей специальных дисцип­
лин, повысить престиж профессии и специальности, стимулировать актив­
ность и создать условия для профессиональной самореализации и личностно­
го роста педагогических кадров.

2.2. Задачи конкурса:
- выявление талантливых, творчески работающих мастеров производ­

ственного обучения и преподавателей специальных дисциплин, имеющих 
высокий профессионально-педагогический рейтинг;



- развитие потребностей у мастеров производственного обучения и пре­
подавателей специальных дисциплин в совершенствовании своего профес­
сионального мастерства;

- распространение успешного опыта педагогической деятельности в 
системе профессионального образования Ставропольского края;

- стимулирование профессионального роста педагогических работни­
ков;

3. Участники конкурса
3.1. В конкурсе принимают участие мастера производственного обуче­

ния или преподаватели специальных дисциплин (педагогический стаж - не 
менее 2 лет) по одному человеку от профессиональной образовательной ор­
ганизации.

3.2. В конкурсе не могут принимать участие мастера производственного 
обучения и преподаватели специальных дисциплин, занявшие 1-7 места в 
конкурсах предыдущих 3-х лет.

4. Жюри конкурса
4.1. Жюри формируется из числа представителей министерства, руко­

водящего состава образовательных организаций высшего образования и про­
фессиональных образовательных организаций Ставропольского края, Став­
ропольской краевой организации профсоюза работников народного образова­
ния и науки Российской Федерации, государственных и общественных орга­
низаций Ставропольского края.

Для проведения очного этапа конкурса в члены жюри приглашаются 
работодатели по профильным направлениям подготовки финалистов, а также 
победитель конкурса «Мастер года Ставропольского края - 2013».

4.2. Жюри конкурса: оценивает качество материалов, представленных 
участниками конкурса; формирует задания, раскрывающие профессиональ­
ные и творческие способности участников конкурса; определяет лауреатов в 
номинациях конкурса, призеров и победителя конкурса.

5. Этапы и сроки проведения конкурса
5.1. Конкурс проводится ежегодно.
5.2. Устанавливаются следующие этапы и сроки проведения конкурса:
I этап (заочный) - проводится с 01 сентября по 30 сентября 2014 года;
II этап (очный) - проводится 10 октября 2014 года.

6. Содержание конкурса
6.1. На первом этапе конкурса изучаются и анализируются качествен­

ные и количественные показатели деятельности участников конкурса, пред­
ставленные в конкурсном пакете документов, уровень их профессионального 
мастерства.

6.2. Для участия в конкурсе от кандидатов представляется следующий 
пакет документов и материалов:



- заявка на участие в конкурсе на имя министра образования и моло­
дежной политики Ставропольского края;

- анкета участника конкурса, заверенная руководителем профессио­
нальной образовательной организации (приложение к Положению);

- эссе по проблеме профессионального образования (не более 2 листов);
- материалы из опыта работы участника конкурса (фотографии, видео­

материалы, копии документов (грамоты, дипломы, патенты), опубликован­
ные статьи, монографии, методические рекомендации и т.д.);

- видеофрагмент мастер-класса.
6.3. Весь пакет документов и материалов представляется на русском 

языке в печатной версии в одном экземпляре и в электронной версии на двух 
компакт-дисках (видеофрагмент мастер-класса записывается в формате avi, 
продолжительностью не более 30 и не менее 20 минут). Материалы форми­
руются в папку и направляются до 16 сентября 2014 года в отдел профес­
сионального образования министерства (каб. 107).

6.4. Документы и материалы, поступившие позже 16 сентября 2014 го­
да, жюри не рассматривает.

6.5. Документы и материалы, представленные на конкурс, не возвра­
щаются.

6.6. Подведение итогов первого этапа и объявление финалистов состо­
ится 30 сентября 2014 года.

6.7. Второй этап (очный) проводится 10 октября 2014 года в ГАОУ 
ВПО «Невинномысский государственный гуманитарно-технический инсти­
тут». В данном этапе принимают участие конкурсанты, занявшие с 1 по 7 ме­
сто включительно в заочном туре.

6.8. Компоненты второго этапа конкурса:
- визитная карточка участника конкурса «Я и моя профессия» - пред­

ставление своей кандидатуры с проявлением творческих качеств личности 
(презентация - Power Point, не более 7 минут);

- решение проблемных педагогических ситуаций;
- проведение внеклассного мероприятия с обучающимися по теме «Я в 

рабочие пошел...» (продолжительность 20-30 минут).

7. Подведение итогов конкурса и награждение победителей
7.1. Подведение итогов конкурса и определение победителя состоится 

10 октября 2014 года в ГАОУ ВПО «Невинномысский государственный гу­
манитарно-технический институт».

7.2. Для победителей конкурса «Мастер года Ставропольского края -  
2014», определяемых по наибольшему количеству баллов, устанавливаются 
три призовых места.

7.3. При равенстве показателей предпочтение отдаётся участнику, 
имеющему лучший результат за видеофрагмент «мастер-класса».

7.4. Победителю и призёрам вручаются дипломы министерства и цен­
ные подарки.



АНКЕТА
участника конкурса «Мастер года Ставропольского края - 2014»

Фамилия

Имя

Отчество

Дата рождения (день, месяц, год)

Место рождения

Название образовательной организации 
(по уставу)

Должность (по штатному 
расписанию)

Специальность (профессия) по которой 
осуществляется педагогическая 
деятельность

Общий трудовой и педагогический стаж 
(полных лет на момент заполнения 
анкеты)

Преподавательская деятельность по 
совместительству (укажите, где и в 
каком качестве)

Образование (укажите название и год 
окончания учебного заведения)

Наличие ученой степени

Дополнительное образование (указать 
какое)

Курсы профессиональной 
переподготовки (за последние 3 года)

Курсы повышения квалификации 
(за последние 3 года)



Правительственные награды (укажите 
название и год получения награды)

Отраслевые награды (укажите название 
и год получения награды)

Международные награды (укажите 
название и год получения награды)

Общественные награды (укажите 
название и год получения награды)

Звания (укажите название и год 
получения)

Членство в общественных организациях 
(укажите название и год вступления)

Работа в органах государственной 
власти (укажите название, годы работы, 
должность)

Хобби

Спорт, которым увлекаетесь

Чем Вы можете «блеснуть» на сцене?

Ваше заветное желание

Ваши кумиры в профессии

Победитель конкурса «Мастер года 
Ставропольского края - 2014» - это... 
(продолжите фразу)

Какими инновациями можете 
поделиться с коллегами

Директор
М.П. (подпись) (расшифровка подписи)



Приложение 2 
к приказу министерства 
образования и молодежной 
политики Ставропольского края 
от JtS . Q2>, Л о/У Ш %&/- /?р .

Состав жюри
конкурса мастеров производственного обучения и преподавателей 

специальных дисциплин профессиональных образовательных организаций 
«Мастер года Ставропольского края - 2014»

Зубенко
Галина
Серафимовна

заместитель министра образования и молодежной политики 
Ставропольского края, председатель

Дебёлый
Роман
Викторович

Ерин
Вячеслав
Васильевич

Моргун
Ирина
Николаевна

Торишный
Олег
Анатольевич

Члены жюри:

директор Ставропольского отраслевого межрегионального 
ресурсного центра ФГБОУ ВПО «Ставропольский 
государственный аграрный университет»

директор ГБОУ СПО «Курсавский региональный колледж 
«Интеграл», председатель совета директоров 
профессиональных образовательных организаций 
Ставропольского края

Малик начальник отдела профессионального образования
Ольга министерства образования и молодежной политики
Андреевна Ставропольского края

проректор по социальным вопросам и воспитательной 
работе ГБОУ ВПО «Ставропольский государственный 
педагогический институт»

главный специалист отдела профессионального образования 
министерства образования и молодежной политики 
Ставропольского края

Яшкунова
Тамара
Николаевна

заместитель генерального директора по кадровой и 
социальной работе ОАО «ЮгРосПродукт»


